Thomas Raue

Business-Coach (BZTB)
Fachtrainer / Berater
Blrgermeister a.D.

Dipl. Verwaltungswirt (FH)

Mein Nordstern: ENTWICKLUNG

In meiner fast 40-jdhrigen Téatigkeit im Offentlichen Dienst habe ich einige
Stationen, Positionen und Ausbildungen durchlaufen - vom einfachen
Sachbearbeiter bis zum Leiter einer Verwaltung, vom
Verwaltungsfachangestellten bis zum Diplom-Verwaltungswirt (FH).

Politisch habe ich tber 30 Jahren in verschiedenen Gremien auf kommunaler und
Landesebene Erfahrungen sammeln und mein Wissen und meine Vorstellungen
einflieBen lassen kdnnen.

Als Blrgermeister habe ich 12 Jahre nicht nur die Gemeinde reprasentiert und
fir die kommunalen Gremien die Beschlisse vorbereitet und umgesetzt.
Vielmehr galt es in dieser Zeit, eine Verwaltung mit all den Aufgaben und
Mitarbeiter*innen zu flhren, die taglichen Herausforderungen gemeinsam mit
dem Team zu meistern, die Blrgernahe zu den Menschen und Vereinen zu
pflegen und vor allem immer wieder mit innovativen Ideen, viel Engagement und
Herzblut die Gemeinde weiterzuentwickeln.

Als ausgebildeter Moderator, Fachtrainer und Business-Coach habe ich mir
weitere Qualifikationen erworben, die ich seit nunmehr 2 Jahren als selbstandiger
Coach, Berater und Trainer sehr vielseitig und erfolgreich ein- und umsetze.

Dieser Mixed aus Wissen und Erfahrung sowie meine empathische, kreative und
motivierende Art sind die Grundlage daflir, angehende oder bereits im Amt
befindliche Burgermeister*innen zu begleiten und hierbei hilfreiche und
I6sungsorientierte DenkanstéBe zu geben.



Meine Schwerpunkte als Coach, Berater und
Trainer

Formate
= Einzel- und Gruppen-Coaching,
= Workshops, Seminare und Vortrage
= Unterricht

Coaching von
= Einzelpersonen mit privaten und beruflichen Herausforderungen
= Fldhrungskraften
= von Burgermeister*innen

Beratung und Unterstiitzung von Kommunen und Unternehmen bei
= strategischen sowie aufbau- und ablauforganisatorischen Fragestellungen,
= Veranderungsprozessen
= der Erarbeitung und Umsetzung von Flhrungsgrundsatzen und -prinzipien
= der Férderung von Flhrungskraften
= der Durchfiihrung von Problemldsungsprozessen

Seminar- und Workshopangebote zu den Themen
= Personlichkeitsentwicklung und Selbstflihrung
= Veranderungsprozesse
= Motivation
= Teambuilding
= Resilienz
=  Zeitmanagement
= Umgang mit schwierigen Mitarbeitenden
= Mitarbeiterflihrung
= weitere Softskills

Unterricht fiir Auszubildende und angehende Ausbilder*innen
= Soziales Verhalten und Schwierigkeiten im Ausbildungsverhaltnis
= Unterstltzung von Auszubildenden bei Lernschwierigkeiten und
Verhaltensauffalligkeiten
= Auszubildende fihren und motivieren
= Umgang mit Konflikten in der Ausbildung
= Soziale und persdnliche Entwicklung von Auszubildenden
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